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----- Aos catorze dias do més de julho do ano de 2020, nesta cidade da Maia e
edificio sede dos Servicos Municipalizados da Maia, encontram-se reunidos: Dr.®
Ivone Marisa da Costa Machado Barbosa, Técnica Superior (Engenharia da
Seguranca do Trabalho), Presidente do Juri, Eng.° Albertino Abilio Moutinho da
Silva, Diretor - Delegado dos SMEAS da Maia e Dr.® Anabela Pinto Aratjo, Chefe da
Diviséo de Recursos Humanos, na qualidade de membros do Juri do procedimento
concursal comum para contratacdo por tempo indeterminado, com vista ao
preenchimento do posto de trabalho referente a 1 Assistente Técnico (Area de
Seguranca no Trabalho) para integrar o Gabinete da Qualidade e Seguranca no
Trabalho, Aviso n.° 8367 /2020, publicado no Diario da Republica, 2* Série, n° 104,
de 28 de maio de 2020 e na Bolsa de Emprego Publico - BEP, com o codigo de
oferta OE202005/0598 (aviso de abertura), a fim de apreciar as candidaturas e
elaborar a lista dos candidatos excluidos. ~—-~---cceeomooe
————— 1. Aberta a presente reunido, o Juri apreciou as candidaturas e deliberou, por
unanimidade, excluir os candidatos Seguintes:———---c-memem
----- 1.1. Por nao ter declarado reunir os requisitos previstos no artigo 17°, da Lei
Geral do Trabalho, anexo da Lei n° 35/2014, de 20 de junho (ponto 7 do respetivo

formulario de candidatura, bem como alinea i), do n® 1, do artigo 19°, da Portaria
e A

————— 1.2. Por ndo ter apresentado documento valido que comprove deter o requisito
especifico a que se refere o ponto 6.3 do aviso de abertura, titularidade de titulo
profissional valido de Técnico de Seguranca no Trabalho (n® 2, artigo 5°, da Lei n°
42/2012, de 28 de AGOSIO):
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————— 1.3. Por nao terem apresentado documento que comprove deter o requisito
especifico referido no ponto 6.3 do aviso de abertura, titularidade de titulo
profissional valido de Técnico de Seguranca no Trabalho (n° 2, artigo 5°, da Lei n°
42/2012, de 28 de agosto): ==---=----coooeeeee

----- 1.4. Por nao ter provado possuir o respetivo requisito habilitacional (12° ano
de escolaridade ou equivalente), conforme requisito obrigatério exigido no ponto 6.2
do aviso de abertura, bem como nao ter apresentado documento que comprove
deter o requisito especifico a que se refere o ponto 6.3 do aviso de abertura:--------—-
----- Anténio Manuel Oliveira Correiamm-mmmmmmm e .
----- 1.5 Por nao ter apresentado certificado de habilitacées literarias (12° ano de
escolaridade ou equivalente), conforme requisito obrigatério exigido no ponto 6.2 do
aviso de abertura, bem como nio ter apresentado documento que comprove deter o
requisito especifico a que se refere o ponto 6.3 do aviso de abertura, nem ter
declarado reunir os requisitos previstos no artigo 17°, da Lei Geral do Trabalho,
anexo da Lei n° 35/2014, de 20 de junho (ponto 7 do respetivo formulario de
candidatura, bem como alinea i), don° 1, do artigo 19°, da Portaria 125-A/2019): --
----- Liliana Sofia Goncalves Bessa Ferreira e o
————— Finalmente, o Jari deliberou, por unanimidade, notificar os candidatos

excluidos, nos termos do n°® 1, do artigo 22° e da alinea a), do artigo 10°, da Portaria

Mod. SMEAS 008.0




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS

n® 125-A/2019, de 30 de abril, para no prazo de 10 dias titeis dizer por escrito o

que lhes oferecer. —-—-mooooeeee

————— E, néo havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Senhora Presidente do

Juri a presente reunio. e e e e i e S

----- Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente Ata que por todos

vai ser assinada. —-——-------eeomeee

JURI:

PRESIDENTE:

Lvenre HO\@ Laé.aaboé‘—a.

(Dr.* Ivone Marisa da Costa Machado Barbosa)

1° VOGAL:

P o b

(Eng.° Albertino Abilio Moutinho da Silva)

2° VOGAL:

Aedele fink Aesde

(Dr.® Anabela Pinto Aratjo)
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